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ortopédicos destinados a reemplazar miembros superiores o©
inferiores, a los Trabajadores en actividad y sus familiares
inscriptos. Igualmente, en caso de que los Trabajadores
quedaran fisicamente disminuidos como consecuencia de un
accidente de trabajo sufridc en el desempepo de sus tareas en
la Empresa, ésta tomard @ su cargo los eventuales tratamientos
de readaptacdén y suministro de nrotesis y aparatos
ortopédicos. |

Lz Empresa tomard a su cargo los gastos que demande la
internacién en un sanatoric designade por ella, de aquellos

- Trabajadores que -hallandose  en -actividad se- vieran afectados

de  enajenacién  mental, que no sea motivada  por
estupefacientes, siempre que dicha internacion sea prescripta
por médicos de la Empresa. Esta contribucidén seré abonada
mientras tenga aplicado el articulc 519 del Convenic.

Con respecto a "quarderias" y Jardin de Infantes resultan de
aplicacién Tas normas actuaimente vigentes.

En la Empresa funcionard uns Comisién para tratar y resolver

Tas reclamaciones que sobre Servicics Sociales formuien los
Trabajadores.

ARTICULO 55°

ACCIDENTES DE TRABAJC Y ENFERMEDADES
'PROFESTONALES

Seran considerados accidentes de trabajo aguelles & Tos aque
correspondiera tal calificacidn de acuerdo con ic previsto en
las leyes vigentes.

Serdn consideradas enfermedades profesionales, ademds de las
ya establecidas por el Poder Ejecutivo Nacional, ias que el
mismo en adelante declare como tales.

la Comisién ‘de Higiene y Seguridad, sugerird las medidas

preventivas a adoptarse pare reducir al minimc lo establecido
precedentemente, - . S , |
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d) La Empresa tomard a su cargo o] tratamiento médico tarapéutico
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y/a soctal del Trabajador disminufdo, mientras esté al
sarvicic de la misma. En los casos que el Trabajador sufra
sccidentes de trabajo estando al servicio de la Empresa Yy
necesite que sa le provea de aparatos de protesis y ortopedia,
como as{ tambidn la renovacidn de los mismos, la” Empresa 32
hara cargo del total de las erogaciones correspondientes.

L2 Empresa abonard intagramente al Trabajador afectado ious
naberes v beneficios corraspondientes a 10s dias de ausencia
hasta 3u total restablecimiento © declaracidn de incapacidad,
sin que se le descuente lo percibido en este periado, del
nonto de la indemnizacidn que le correspondiera.

°1 Trapajador jubilado por incapacidad Fi{sica a quien la Caja
de Jubilaciones le levante la incapacidad, y por ello deje =
sbonarla los haberas jubilatorios, deberd presentar 12
corraspondienta apelacidn.

ch atencidn a la situacidn econdmica que se le crea al
juoiiado, ia Empresa le abonara a :itulo de ayuda, por un
nlaza mdximo de seis (§) meses, un importe iqual al de} naber
jubilatorio que venia percibiendo, siempre ¥ cuando presente
i comprobante de naber intarpuesto la apetacidn.,

Por acuerdo de la Comisidn de Higiene vy Seqguridad, este plazo
sodrd ampliarse hasta doce meses mas en casos especiales.

Si como resultado de la apelacidn se confirmara la decisidn de
la Caja, la Etmpresa reincorporard al Trabajador &n 14
categoria que tenia al jubilarse, abondndosele la remuneracion
correspondiente 3 la misma desde la fecha en Qque 3&€a
notificada del resultado de 1la apelacidn; dicho Trabajador
serda propuesto como primer candidato para la primera vacante
del puesto de origen,

Fn caso que el fallo de la Cdmara modificara la decisidn de 1a
Caja y por consiguiente el Trabajador continuara con 1a
jubilacidn por incapacidad, deberd reintegrar a la Empresa las
sumas que le fueron abonadas, en la oportunidad en que la Caja
le abone los haberes jubilatorios con retroactividad a 1la
fecha =n que suspendid su paga. |

=1 Sindicato garantiza el cumplimiento de =sta obligacidn, gor
parte del Trabajador.
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STICULO .
INCAPACIDAD PARCIAL 1

>e considerara de aplicacion este articulo, cuando un Trabajador
tenga incapacidad fisica y/o mental para desempefiar e puesto que
ocupa, pero gque pueds realizar las tareas de otros puestes.

a) Nermas generales:

1)

A
S

Se crea en Ja Empresa una Comisién de Aplicacidn del
articulo 56° integrads por un médico de la Empresa y un
médico del Sindicato, que ha de  funcionar
Independientemente de los Servicies Asistenciales y en

‘local-aparte habilitade al efecto.

La aplicacion del articulo 56° tendrd cardcter de
provisoria, salvo aquellos casos de cardcter excepcional ern
que la Comision prevista en el punto 1) determine el
caracter de permanente.

Dicha Comision aplicard el articulo 56° previa revisacién
del Trabajador, v su dictamen tendrd validez duante un
piazo que la misma determine y hasta un mdximo de seis (6)
meses, durante el cual el Trabsjador estaré obligado
cumplir el tratamiento que la Comisidn le indique. A]

vencimiente del plazoe estipulado deberd someterse

nuevamente & revisacion, & los fines de que la Comisidn
dictamine sobre el particular, levantando }a incapacidad o
prorrogandola, por un nuevo periodo de hastaz seis (6)
Meses; en casos especiales se acordard un nueve plazo.

En el caso de que las partes no se pongan de acuerdc en e]
seno de la Comisién, sobre lo establecido precedentemente,
se elevard la diferencia a la Secretarfa de Salud Pibiica
a los efectos de definir 1a diferencia planteada.

Una vez aplicado el articulo 56°, la Comisién Interna de
Higiene y Seguridad determinaré, de acuerds con Jlas
prescripciones médicas, su nueva ubicacion a los efectos de
que realjce tareas acordes con Jas prescripciones médicas,
debiendo concretarse el .nuevo 'destino, por acuerdo de
partes, en un plazo no mayor de diez (10) dias, el cual no
podra ser objetado por el Trabajador después de convenido.
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En el interin podrd 1a Empresa adjudicarle tareas on
cualquiera de sys secciones, que estén de acuerdo con e]
dictamen médico.

6) Para 21 personal comprendido en este articulg con
calificacidn de incapacidad permanente y que aste o
condiciones de obtener 13 JubiTlacidn ordinaria, las partes
ancararan ia adopcidn de las medidas para que ese personal
58 acoja 4 la jJubilacidn.,

d
o

Serd obligacidn de 1gg Irabajadores realizar las tareas s
Juesto que de acuerdo can el dictamen de 7os referidnsg
médices, astén en condiciones de efactyar,

Incapacidadg Provisoria:
L2 aplicacion de este articulo que de lugar a la determinacisn
de una incapacidad de cardcter provisoria, produciri una

‘acante transitoria que serd Cubierta por aplicacidn e
articule 28°,

Normas de Ubicacign:

1) &n To posible se procurard ubicar aj Trabajador en up
puesto de su misma categoria o 2quivalente y siempre en uno
pera el cual redna condiciones Y Su capacidad Taboral se o
permita.

2) Podrdn ser transferidos a un puesto de su misma o distinta
Seccion, Preferentemente serdn destinados a cubrir vacantes
Y 2n caso de no existir éstas, serdn remitidos a cuenta de
la primera vacante que se produzca en 1la Seccidn, para la
cual fueron destinados. |

3) Mientras a1 Trabajador tenga aplicado al articyle 56°%, de
cardcter oroviserio, }a ocupacidn de Ja vacante gz la que se
lo destine segin el punto 2). no serd en forma definitiva
N1 tamooco podrd ascender,

4) Cuando un Trabajador tenga aplicado el articulo 56° de
cardcter provisorio y ocupe un puesto de menor remuneracidn
mantendrd 1a misma remuneracidn que tenfa asignada en sy
puesto de origen al aplicdrsele ol articulo 56° y percibird
1os  aumentos que  para ese puesto de origen pudferan
corresnonder. Se entenderd por remuneracidn lo establecido
en el artfculo 52° del Convenio Colectivo de Trabajo.
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-.¢) Comisioén de Reubicacién:

Se crea una Comision de Reubicacién integrada por
representantes de la Empresé y Sindicato quienes tendrdn a su
cargo reubicar al Trabajador en un puestc acorde con su
capacidad laboral. |

d) Incapacidad permanente:

1) Tedos los casos de incapacidad . permanente  seran
determinados y aplicados por la Comisidén de médicos de la
Empresa previstos en el inciso a) punte 1). En caso de no
haber acuerdc entre las partes, el problema serd girado al
Ministerio de Salud Piublicz que resolverd en definitiva.

™o
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Se aplicard el articulo 56° en forma permanente cuando nor
aplicacién del inc. a) de este articulo en un periode de un
aho, como minimo, no se haya producido el restablecimiento
del Trabajador.

3) Se consideraré incapacidad permanente, cuande un Trabajador
se encuentre incapacitado fisice y/o mentalmente para
ocupar el puesto: que tenia asignado y que a través de los
tratamientos  ubicados, se haya demostrado que
desempefidndose en otro, se producird el restablecimiento
definitivo ¢ que el nueve puesto no exceas de las
posibilidades del Trabajador, habilitdndolc de esta manera,
en una nueva etapa acorde con sus condiciones. A

e) Normas de ubicacidn:

1) Una vez ubicado fendrd derecho - a ascender & los puestos
para los cuales reuna condiciones -y su capacidac laboral se
10 permita.

2) Si la remuneracion del puesto que ocupe fuera menor @ 18
que tenfa en su puesto de origen, se le mantendrs la
diferencia come sobresueldo, incrementdndose éste en la
misma proporcidn en gque aumenten los selaries y solamente
serd absorbido por futuros aécensos.

) Normas adicionales -para los casos de Incapacided Parcial,
Frovisoria o Permanente: |
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1) Cuando por aplicacidn del articulo 56° e] Trabajador fuess
destinado a un puestn. con mayor remuneracidn se 1e abonara
icta no debiendo por ello ‘percibir ningin concepto dal
puesto antericr.

2) La ocusacidn de vacantes en cualguier Seccidn de la Emprassg
sor Trabajadores gue tengan aplicado el articule 56°, 1o
dard lugar a que otro Trabajador se sjenta afectado, 1o
sudiendo presentar reclamacion por este motivo.

Cldusula Genaral:

logs Trabajadores <con aplicacidn de este articulo, 235:iun
obligados a concurrir a 1ias citaciones que los médicos
gspecialistas c la Comisidn le fijen en cada oportunidad.

ARTICULD 57°
COMTRIBUCION POR CASAHIENTO

13 contribucidn por matrimenio que se otorga a todo Trabajador
se ajustard a la prevista por las disposiciones legales

sigentas en la materia.

La Empresa y el Sindicato de luz y Fuerza analizardn un
sistema que permita obtener para el Trabajador que contraiga
natrimonio un préstamo eguivalente a 10 veces el sueldo bdsico
inicial de la categoria 7 (siete) a reintegrar en cincuenta
cuotas mensuales ¥ consecutivas. Asimismo dicha reqlamentacidn
contemplard gque por cada hijo que nazca, se reducird el saldo

de la deuda en un veinte por ciento,

ARTICULD 58°
SALARIQ FAMILIAR

salario ~familiar se abonard a todo Trabajador casado gue

conviva con su esposa de acuerdo con lo previsto por 1as3
disposiciones legales vigentes,

v
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ARTICULO 59°

CONTRIBUCIOR POR RACIMIENTO 16

En  los casos de nacimiento de hijos matrimoniales ©
extramatrimoniales el Trabajador comprendidc en las previsiones
legales en vigor se beneficiard con los montos en elias
establecidas.

ARTICULD 60°
ASIGNACIOR POR HIJOS

Le asignacién por hijos legitimos, extramatrimoniales ©
adoptivos, se abonard de acuerdo con ]as disposiciones legales
vigentes en Tz materia.

ARTICULO 61°
CONTRIBUCIONES POR FALLECIMIENTO

a) En casc de fallecimiento del Trabajador, sus deudos tendrén
derecho a percibir la indemnizacién prevista en el art. 248 de
la Ley de Contrato de Trabajo.

b) Cusndo se produzca el fallecimiento de un Trabajador como
consecuencia directa de enfermedad profesional, la Empresa
abonaré & la viuda y/o derecho-habientes del mismo un importe
equivalente a seis meses de sy Gltima remuneracidn mensual,

¢) Cuando se produzca el fallecimiento -de un Trabajador como
consecuencia directa de accidente de trabajo, ‘la Empresa
abonaré a la viuda y/o derecho-habientes: del .misme un -imparte
equivalente a diez meses de su ultima remunerac1on mensual,
cuando aquel tuviera hasta cinco ahos de antigliedad. Este
importe serda incrementado en un dos por. ciente por cade afio ge
servicio que exceda .de. los cinco primeros.

d) En todes Yos casos la Empresa se hard cargo del seguro de vida
obligatorio estahlecido en el Decreto 1567/74.

8/
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Reserva Emoresa: Las indemnizaciones de los incisos b) y c) se
abonaran en mds de las indemnizaciomes previstas en el art, 248
de la Ley de Contrato de Trabajo y en 1a lLey 9688 en su caso,
condicionadas a qua el o los beneficiarios desistan de toda
accion v deracho a que pudieran recurrir fundados en el derecho
comun.

ARTICULD &2°
PARTICIRPACIGN DE 1LOS TRARAJADORES BN LA DIRECCICH

- No se restaplece,

- Raserva Sindical.

Con relacidn 2l artfculo 652° de la Convencidn Colectiva =
Trabajo M9 78/75, y atento 1 la vigencia de la Ley N° 21.345, ia
Institucion Gremiai asume el compromiso de realizar las gestiones
por ante las autoridades pertinentes tendientes a la derogacion:
de la Ley an cuestidn, que posibilite el restablecimiento de
dicha figura convencional por entender que este Instituto,
configura Ta organizacion del! trabajo que permite la activa
participacion responsable de los Trabajadores a través de sus
Organizaciones naturaies, en pos de una mayor eficacia partiendo
de la perfacta identidad funcional y operativa de toda Ja
estructura que conforman las Empresas. |

ARTICULO 63°
RECONQCTMIENTO GREMIAL

a) La tmpresa reconcce al Sindicato de Luz y Fuerza (Capital)
como Unico representante de los Trabajadores, con el sentido
y alcance que sa desorende de la lLey 22,105 sobre regimenes de
Asociaciones Profesionales.

b) La Empresa descontard la cuota mensual a los Trabajadores
afiliados, que le indiquen las autoridades del Sindicato, de
acuerdo con lo determminado gpor 1a Ley de Asociaciones
Profesionales y depositardn el importe total en la cuenta del

Sindicato.
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c)

La correspondencia entre el Sindicato y la Empresa serd
entregada en manc en sedes centrales y contestadas dentro de
los seis dias de recibida. '

l: Empresa colocard en todos los lugares de trabajo, 4
convenirse y en forma bien visibles, vitrinas para uso
exclusivo del Sindicato. La utilizacion de estas vitrinas se
justard a lo convenido por las partes en la Comisién Interns
de Reclamaciones.
Las vitrinas 1levardn en su parte superior "SINDICATO DE LUZ
Y FUERZA" y las llaves de las mismas serdn entregadas 2 }os
representantes del  Sindicato. Por consiguiente, queda
prohibido pegar o repartir volantes en Tos lugares de trabajo
que no sean autorizades por el Sindicato. |

ARTICULD 64°
PERMISOS GREMIALES

Lz Empresa concederd permisos sin goce de sueldo de acuerdo
con Yo establecidoa por la Lley 22.105, a los Trabajadores que
el Sindicato notifique en esa condicidn de conformidad con lo
estatuido en la citada ley.

F1 Sindicato solicitaréd por escrito los pertinentes permisos
gremiales con anticipacion adecuada. Los Trabajadores no
dejardn sus tareas hasta tanto la Empresa les conceda el
permisc gremial.

£] Sindicato asume la responsabilidad de comunicar por escrito
todes 1os reintegros de los Trabajadores a quienes se les haya
concedido permiso gremial.

E] Sindicatoc pedrd solicitar a la Empresa que se desempenen
"o comisién® en la entidad hasta un méximo igual & 18
cantidad de Trabajadores que al 31.05.86 son reconocidos cOmo
con permiso gremial a cargo del Sindicato, a efectos de
colaborar en las actividades culturales, deportivas y sociales
que lieve a cabe la entidad gremial, asi como en el analisis
y tratamiento de temas de interés comun para ambas partes.
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ARTICULO 65°
RECONGCIMIENTO DE DELEGADOS

La Empresa reconocera como Delegados o Subdelegados Gremiales, a
ios Trabajadores que el Sindicato comunique en dichas funciones,

cuyas

L)

mJ
—

ad
b

" Reclamaciones o si en ‘la misma se hubiera dado una -

atribuciones serdn las que se detallan a continuacidn:

ET1 Delegado es el representante directo dei Sindicato ante
la Empresa en el lugar de trabajo vy, sin dejar de atender
tas tareas propias de su ocupacidn, salvo ‘acuerdos
convenidos - en la  Comisién Interna de Reclamaciones,
asescrara a los Trabajadores afiliados sobre 13
interpretacidn del Convenio.

Yisara las reclamaciones que interpongan los Trabajadores
cuando estén encuadradas en. el Convenio.

Cuando entendiere el Delegado que una orden impartida por
un  superior no estd de acuerdo con una disposicidn del
Convenio, no podrd interferir la misma ni oponerse a su
realiza.idn pero podrd apersonarse al Jefe exopniéndole su
punto de vista v tratar de solucionar la situacidn. £n caso
que entre ambos surjan discrepancias en cuanto a si la
orden impartida se ajusta o no al Convenio, el Jefe 1o
comunicard de inmediato al superior que corresponda y el
Delegado al Sindicato. La Empresa v el Sindicato resolverdn
en definitiva, y 31 uno de ellogs 1o considerara necesario,
podrd solicitar una reunidén extraordinaria de la Comisidn
Interna de Reclamaciones.

Una vez resuelta una reclamacion en la Comision Interna de

interpretacién definitiva sobre determinada situacidn, de
repetirse Ja causal de tal interpretacidn o reclamo, el
Delegado Gremial lo comunicarda de inmediato al Sindicato v
8ste a la Gerencia de Personal, quienes, siempre que sea la
situacidn idéntica a la ya resuelta, hardn que se cumpla la
resolucidn anterior dentro de veinticuatro horas.

la Empresa ne podrd interferir 1la actuacidon de los
Delegados siempre que se ajusten a lo dispuestg en este
articulo.

Los Trabajadores y Delegados no deben dejar de cumplir ni
tampoco interferir una orden de trabajo.



7) Cunado el Sindicato solicite el permiso correspondiente e 163
la Empresa concederd -tinicamente a los Delegados y, en su
zusencia, a 1os Subdelegados- permiso para concurrir a las
Asambleas sindicales, que seran con goce de sueldo y para
gque no perjudique la produccién, deberd compensarse o
absorberse la misma,

ARTICULO 66° | | )
COMISIONES DE RECLAMACIONES -

Continuardn actuando Jas siguientes Comisijones:

a) 1- Comisidn de Reclamaciones.
Z2- Comisidn de Higiene y Seguridad.
3- Comision de Capacitacidn y Becas, .
4- Comisidn de Beneficios Sociales.

b) Dichas Comisiones atenderan, en asuntos de su competencia, las
reclamaciones sindicales gue formulen los Trabajadores. '

ARTICULO 67°
NORMAS PARA LAS RECLAMACIONES

a) Todas las reclamaciones que se formulen sobre la aplicacion
del presente Convenic, asi como de la legisiacién laboral
vigente, se regirdn por las condiciones que se establecen a
continuacidn:

et

b} 1) Cuando un Trabajador afiliado al Sindicato se considere
lesionado en sus derechos y deseare formular una
reclamacion, lo hard en todos los cases por escrite ante su
Jefe debiendc ser previamente visada dichz reclamacidn por
el Delegadc Gremial y consignando la& norma contractual,
legal o acordada en que funde su derecho.

Las reclamaciones deberan ser presentadas dentro de Tlos
veinte dias de 1la fecha en que el interesado hubiera
entrado en conocimiento oficial del hecho que las motive.

N
s,
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3) Las Comisiones de Neciamaciones se reunirdn o visitardn el
lugar de trabajo asaqurando con su inmediacidn el mds
rdpido conocimiento de los hechos que motivaron la
reclamacion, | |

1} £n caso que en =1 sano de la Comision respectiva no se
Tlegase a3 un acuerdo, cualquiera de fas partes integrantes
da dicha Comisidn nodra solicitar que el reclamo se eleve
a la Comisidn Resolutiva de Reclamaciones respectiva 1a
cual sera presidida cor un funcionario del Ministerio de

lrabajo.
2) La decisién de la Comision Resolutiva o fallo del
funcionario que la presida, unicamente serd apelable ante
2]l Ministerio de Trabajo.
d) Los crédites oprovenientes de las reclamaciones seran

actualizados *teniendo en cuenta Ta depreciacion monetaria que
sa operara desde gue cada suma es debida hasta el momento del
efectivo pago.

A tal fin, aplicaran los 7indices oficiales de incremento de
ajuste salarial,

ARTICULQ 68°
[MPRESION DEL CONVENIOQ COLECTIVO DE TRABAJO

Lla impresion del Convenio Colective de Trabajo estard a cargo ue
la Empresa, la que destinard al Sindicato un nimero de ejemplares
equivalente al 15 por ciento del personal por €1 .representado.

Buenos Aires, 8 de julio de 19&6

VISTO =1 Expediente N° 784.538/85,
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CONGUASO PUBLICO INFERNACIONAL PARA LA VENTA DEL PAGUETE MAYCRITARIO DE ACCIONES CLASE "A™Y “B"DE
CENTRAL DOCK SLD 8.A.
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ANEXO VI

DETALLE DE PRESTACIONES A SER BRINDADAS
A CENTRAL DOCKSUD SA. Y

POR CENTRAL DOCKSUD S.A.

MINISTERID DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIDS PUBLICOS



CONCURSO PUBLICO INTERNACIONAL PARA LA VENTA DEL PAQUETE MAYCRITARIO DE ACCIONES CLASE "A" y CLASE "B' DE
’ CENTRAL DOCK SUD S.A.

ANEXO VI - A

Prestaciones Gratuitas a ser brindadas 165
a Central Dock Sud S.A. por EDESUR S.A.

EDESUR S.A. ofrece a Dock Sud S.A.brindarle gratuitamente Yy
por el término de 3 (tres) meses, a partir de la toma de
posesidén del nuevo operador de la Central, 1los siguientes
servicios:

l1)Comunicaciones

EDESUR brindara el servicio telefénico, proveniente de su red
propia de comunicaciones y realizarada el mantenimiento
correctivo de las instalaciones que a tal efecto existen en
la Central. Vencido el plazo indicado se cortaran dichos

serviclios.

2)Laboratorio Electromecanico

EDESUR darad asistencia técnica para la capacitacidén de perso-
nal de la Central Dock Sud en relacidn a las protecciones de
méquinas turbogeneradoras que actualmente son mantenidas por
personal del Laboratorio Electromecadnico de EDESUR Yy realiza-
ra el mantenimiento correctivo de las mismas.

3)Centro de Movimiento de Energia

El Centro de Movimiento de Energia, brindard el servicio de
recopilacién vy elaboracién de la informacidn concerniente a
la programacidén estacional del M.E.M. vy datos estadisticos
correspondientes a las unidades de generaciodn involucradas.

4)Liquidacion de sueldos

Prestaciodn del actual servicio con las mismas

caracteristicas.

Dado gque el organismo que efectia esta tarea Iintegra EDENOR,
EDESUR acordard con dicha Sociedad las condiciones, estando
obligada EDENOR a realizar el servicio solicitado.

- MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS - ANEXO VI - A Pag. 1/1



CONCURSO PUBLICC INTERNACTONAL FARA LA VENTA DEL PAQUETE MAYORITARID DE ACCIONES CLASE "A" y CLASE "p" DE

CERTRAL DOCK SUD 3.A.

ANEXO VI - B

R A
Entre Central Dock Sud Sociedad Andénima, representada en este
acto por , en su caracter de
con domicilio en , donde también 1lo

constituye a los fines de este convenio, en adelante 1la
Central, por una parte v la Empresa de Distribucidn Eléctrica
Sur Sociedad Andnima, representada en este acto por

en su caracter con domicilio en ’
en donde también lo constituye a los efectos del presente, en
adelante EDESUR, por la otra parte, convienen 1lo que a
continuacidn sigue:

1) La Central se obliga a brindar gratuitamente y EDESUR
acepta, las prestaciones que mds abajo se detallan, por el
término de 4 (cuatro) meses,a contar desde la fecha en que
tenga lugar la transferencia del paqguete mayvoritario de
acciones de Central Dock Sud S.A. al adjudicatario.

l.a) De acuerdo a lo establecido en 1) la Central se obliga a
permitir la ocupacibén temporaria por parte de EDESUR de 1la

| camara concentradora telefénica ubicada en el 2° piso del

Edificio Administrativo de la Central, asi como el acceso de
su personal a dicha cémara y al predio de la Central para las
tareas de mantenimiento que EDESUR considere necesarias,
relativas a su sistema de comunicaciones.

1.b) Asimismo vy también en virtud de lo establecido en el
articulo 1) la Central se obliga a permitir el uso temporario
por parte de EDESUR del depdsito ubicado en la Central asi
como el acceso al predio del personal vy transportes

-

necesarios para el desalojo de dicho depédsito.

2) Dentro del predio de la Central existe una fraccidn de.
aproximadamente 5.500 m2 afectada por servidumbre administra-
tiva de electroducto, encontrandose ubicada en ella la subes-
tacién de 27,5 kV N° 070 correspondiente a EDESUR. Dado
que existen servicios auxiliares compartidos, tales como los
sistemas de agua potable, agua de rio, desagues fluviales y
cloacales, eléctricos de 380 V c.alterna y 440 V c.continua,
la Central y EDESUR deberan acordar los procedimientos y la
forma de afrontar los gastos necesarios para separar dichos
servicios

3) Las partes pactan expresamente que cualquier conflicto que
se suscite en relacién a este convenio, serd resuelto por los
Tribunales Federales competentes de la Capital Federal.

4y El1 presente convenio se encuentra exento del pago del
impuesto de sellos de acuerdo a lo dispuesto por Decreto
122/92.7

En prueba de conformidad se suscriben del presente dos
ejemplares de un mismo tenor y a idéntico efecto en Buenos
Aires, el de de 1992.
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CONCURSO PUBLICO INTERNACIONMAL PARA LA VENTA DEL PAQUETE MAYORITARIO DE ACCIONES CLASE "A' y CLASE "B" DE

1.

CERTRALL. DCOCK SUn  8.A.

ANEXQ VII | i (&

CONTROL AMBIENTAL

CRITERIOS

La gestion ambiental a desarrollar por Central Dock Sud S.A., se
realizara de manera tal que permita:

1.1

La minimizacién de los impactos ambientales originados en
las actividades de generacidn eléctrica.

El seguimiento de los indicadores para verificar el
cumplimiento de las normativas vigentes de control
ambiental.

2. CONDICIONES

Las condiciones minimas a cumplir por Central Dock Sud S.A. son:

2.1

Observar el cumplimiento estricto de la legislacion
ambiental, asumiendo 1la responsablilidad de adoptar las
medidas que correspondan para evitar efectos nocivos sobre
el aire, el suelo, las aguas y otros componentes del
ambiente.

Mantener los eguipos e instalaciones principales vy
complementarias de generacidn, en condiciones tales que
permitan niveles de contaminacién menores o iguales a los
indicados por las leyes, decretos, reglamentaciones vy
normas =-nacionales, provinciales vy/o municipales- gue
corresponda aplicar en cada caso en particular.

Establecer y mantener durante todo el periodo de operacidn
de la Central, sistemas de registro periddicos de
emisiones, descargas y desechos, a fin de facilitar la
verificacidén del cumplimiento de las normas de proteccidn
ambiental.

3. REQUERIMIENTOS

Central Dock Sud S5.A. debera:

3.1

Efectuar dentro de los 6 (seis) meses de la Toma de
Posesidén de la Central, un relevamiento de las condiciones
ambientales en el area de emplazamiento de las mismas y una
evaluacidén de los impactos actuales y potenciales durante
el periodo de operacidén previsto. Para la ejecucidn del
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3.4

" 3.6

3.7

CENTRAL DOCEK SuD 3.A. .
mismo seran aplicables las orientaciones del Manual de
Gestién Ambiental de Centrales Térmicas Convencionales para
Generacién de Energia Eléctrica (Resolucidén S.E. N° 149/90)
en lo que corresponde a instalaciones existentes,
contempladas en los puntos 4.2.4. (Diagnéstico Preliminar
del Sistema Ambiental), 4.2.4.1 (Emisiones Yy Descargas) Y
los parrafos "Clima y Calidad de Aire"' y "calidad de agua"
del punto 4.2.4.2. Los resultados del relevamiento seran

elevados a la autoridad competente para su consideracidén y
evaluacidn.

Dentro del plazo indicado para el relevamiento anterior,
debera elevarse un informe para aprobacidn de la autoridad
competente, con las medidas de tratamiento previstas para
el control de los problemas detectados, los que deberan
solucionarse dentro del afio de la fecha de la toma de

posesion de la central.

En la operacién y durante el mantenimiento, Central Dock
Sud S.A. estd obligada a adoptar todas las medidas
técnicas, para cumplir con los limites de emisibén de
contaminantes fijados por las normas correspondientes.

central Dock Sud S.A. sera la inica responsable del
resarcimiento econémico gue corresponda, COmMO consecuencia
del incumplimientc de normas y/o de los dafios que pudiera
ocasionarse al personal de la Central y/o a terceros.

Cuando a juicio de la autoridad competente se considere
necesario actualizar y/o verificar el cumplimiento de las
condiciones de operacién, relacionadas con el control de la
contaminacién, Central Dock Sud S.A. debera proporcionar
todos 1los elementos necesarios para concretar dicho
cometido, poniendo ademds a disposicidn la informacidén gue
le sea requerida.

Central Dock Sud S.A. debera efectuar mediciones mensuales
en cada unidad, para distintos estados de carga y para
distintos combustibles, a fin de determinar concentracidn
de diéxido de azufre (802), 6xido de nitrégeno (NOx) Yy
particulas sdlidas. Asimismo, en el equipamiento turbogas,
se deberdn determinar con la misma periodicidad, los
niveles sonoros.

Identificar en un plano de planta de la Central, los puntos
de descarga de efluentes liquidos, indicando caudales Yy
caracteristicas fisicoquimicas Y biocguimicas. Esta
informacién debera ser entregada por escrito a la autoridad
competente en un plazo no mayor a 3 (tres) meses a partir
de la fecha de Toma de Posesidn. Central Dock Sud S.A. no
podra -utilizar ningin punto de descarga de efluentes
ligquidos diferente a los declarados. Cualquier anormalidad
dara lugar a la aplicacidn de las sanciones
correspondientes.

Efectuar en los puntos de descarga de efluentes liquidos,
mediciones trimestrales para determinar saltos térmicos y
PH.
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CENTRAL DOCK S3UD S.A.

Los grupos turbovapor deben ser operados en condiciones
tales que, utilizando fuel o0il como combustible de
calderas, los valores de emisidén por chimenea para 502
(diéxido de azufre) sean inferiores o iguales a 1700 mg/Nm3
y para particulas sd6lidas a 140 mg/nM3. 1'”“

En el caso de utilizar como combustible de las caldetas,
gas natural, las emisiones de particulas sélidas deben ser
inferiores o iguales a 6 mg/Nm3.

Central Dock Sud S.A. deberd cumplir durante todo el
periodo de operacidén con 1las leyes, decretos Y
reglamentaciones -nacionales, provinciales y/o municipales-
vigentes, respecto de descargas de efluentes liquidos,
manejo y disposicién de residuos sdlidos vy niveles
admisibles para ruidos y vibraciones.

Todo aumento de la potencia instalada de la central debera
ajustarse a los requerimientos del Manual de Gestidn
Ambiental de Centrales Térmicas Convencionales para
Generacién de Energia Eléctrica (Resolucidn S.E. N°

149/90).

4. INCUMPLIMIENTOS

Si Central Dock Sud S.A. omitiera, dentro de los plazos
establecidos, el cumplimiento de las medidas contempladas
en el Pliego, serd pasible de un apercibimiento por parte
de la autoridad competente y estara obligado a ajustarse a
las condiciones indicadas en el Pliego, dentro del término
establecido por la mencionada autoridad.

Si transcurrido el plazo establecido, persistiera el
incumplimiento de las condiciones de operacion
comprometidas, la autoridad competente podra ordenar la
interrupcién del funcionamiento de la unidad afectada hasta
que se solucionen las causales del incumplimiento.
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CONGURSO PUBLIGU INTRNAUESNAL 1 atus oy velibn D ORI L o T L LV R 1T A LL VAR ¥ L S PN TR
CENTRAL DOCK 5UD 5. A

B INTEGF’{A—I\JTE L POSTULANTE:

BALANCE GENERAL O ESTADO PATRIMONIAL SINTETICO

Miles de:

| ACTIVO

Fecha de cierre de ejercicio I /1 A

Disponibilidades e inversiones

A conto plazo

Cregiitos

Bienes de cambio

Otr__os activos corrientes_
TOTAL DEL ACTIVO CORRIENTE

Bienes de uso

Otro_s_ activog no co__rrientes
TOTAL DEL ACTIVO NO CORRIENTE |

TOTAL DEL ACTIVO

PASIVO Y PATRIMONIO NETO

Pasivo corriente

Pasivo no corriente
TOTAL DEL PASIVO
Capital y reservas

Resultados acumulados

TOTAL DEL PATRIMONIO NETO

ESTADO DE FIESULTADOS SINTETICO

Ventas

Costo de ventas

Otros gastos

Resuliados antes del
impuesto a_las ganancias

GANANCIA (PERDIDA)
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CONCURSO PUBLICO INTERNACTONAL PARA LA VENTA DEL PAQUETE MAYORITARIO DE ACCIONES CLASE *"'a" y CLASE Y'3" DE

SANOTIW 02 SN ¥ Wel |
O HOAYW b3S 3630 W1OL B

88N () X ©) DQWIANDd WLOL LOV

(L) NOIOVHIONSD 30 HOLOVA

e$n

SN

83N

88N

83N

88N

8$MN N3 OOVSIHDNE "WICQL QALLDY

(@ N3 VOVYNCIONIW WIINOW
¥ N3 oavsaddXs3 W.ICL CALDY

SOAILOV

(2 NI Wa¥LE VHO2A VIV 8301 NI (@ N3
WOIVNOIONIN YIEONOW Y1 30 OBWYD ] OdlL

$IWVINDGD SOV1SE3 ST
SOOVE3ddE WNYLS3 3ND V1 N3 Va3INOW

HOHIINY CLVEKIGNNI Qiouard
QWILTN TBAa 3dE810 30 vHO3S

SOITYVA SO4LVAd

SINDITOELSIB

'S

)4

e

k4

FINVTULSOd B SILNVHSILINI

SVNOSHAd O SvSIHJW3

v SIUINVHODALNI SO 33 VOINONOOD NODVINHO-INI

IAINVINLSOd 130 NOIDYNINONIA

1/2

pag

ANEXO IX

- MINISTERIO DE ECCNOMIA ¥ CBRAS Y SERVICIGS PUBLICOS -




CONCURSO PUBLICO INTERNACIOKRAL PARA LA VENTA DEL PAYUELE MAYORLTARIO DE ACCIONES CLAsk A" ¥ Lbaoe '8 oo

CENTRAL DOCK SUD 8.A.

Lt i e e

LY

A [ "]

S3INOTIW S1 831 ¥ TvNDI

O HOAYN E3$ 3830 WIOL B

s8N

s8N

COVHIONOd QL3N OINOWIHLYS

(1) NOIDYHIONC 30 HOLOVA

‘M

SN

SN

sgn

S8N

<3N

SEN

SN NI 00vsSaddXd OLIN QINOWIHIVd

19 N3 YAYNOIONTW
YOSNOW Y1 N3 OOve3edX2 OLIN OINOWIHIY

OLAN OINOWIYLVd

“III

N T I TIpr A

2/2

Paqg.

ANEXO IX

- MIMNISTERIC DE ECONOMIA Y QBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS -

<




CONCURSO PUBLICO IN

TERMNACIONAL PARA LA VENTA DEL PAQUETE MAYORITARIO DE ACCIONES CLASE "A" Y B” DE
CENTRAL DOCK SUD SA.

ANEXO X

PLANILLA DE OFERTA ECONOMICA
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CONCURSC PUBLICC INTERNACIONAL PARA LA VENTA DEL PAGUETE MAYORITARIC DE ACCIONES CLASE "A" Y "B* DE
CENTRAL DOCK SUD S.A.

OFERTA ECONOMICA

DENOMINACION DEL POSTULA

La némina de los integrantes y su participacion en la oferta econdmica es la siguiente :

NTE:

BENOMINACION DE LOS
INTEGRANTES DEL
POSTULANTE

“TPARTICIPACION PORCENTUAL EN EL ‘OFERTA
PAQUETE MAYORITARIO DE "CENTRAL (EN U$S)
DOCK SUD S. A" (1)

EL PRECIO OFRECIDO POR E

TOTAL US$S

L PAQUETE MAYORITARIO {90 % DEL TOTAL

DE LAS ACCIONES) DE CENTRAL DOCK SUD S.A. ES DE:

Us$S

{ Délares estadounidenses )

Buenos Aires, de de 1992

Firma de los apoderados

(1) Considérese el valor total de !

a oferta correspondiente al paquete mayoritario (90 % del

total de las acciones) como €l 100 % a los efectos de indicar la participacién de cada

integrante.

~ MINISTERIQ DE ECONOMIA Y CBRAS
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CONGUR SO PUBLICC INTERNACIONAL PARA LA VENTA DEL PAQUETE MAYORITARIO DE ACCIONES CLASE "A"Y B DE
CENTHAL DOCK SUD B.A.

ANEXO Xl

PASIVO QUE DEBERA SER PAGADO POR CENTRAL DOCK SUD S.A.

XI—-A

Xl—-B

ORIGINADO EN DEUDAS POR COMBUSTIBLES

CONVENIO DE RECONOCIMIENTO Y REFINANCIACION PARCIAL DE DEUDA
DE SEGBA S.A. CON GAS DEL ESTADO S.E.

DOCUMENTO POR EL CUAL CENTRAL DOCK SUD S.A. ASUME LA DEUDA
DE SEGBA S.A. FRENTE A GAS DEL ESTADO S.E.

MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ OBRAS ¥ SERMCIOS PUBLICOS
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rernando: Pipia, por unda parte,

CONCURSO PUB.LICO INTERNACIONAL PARA LA VENTA DEL PAQUETE MAYORITARIU DE ACCIONES CLASE *A" y vblane 8" un

CENTRAL DOCE SUD 8.A.
I

CONVENIO DE RECONOCIMIENTO Y REFINANCIACION
PARCIAL DE DEUDA

a los slete dias del mes de Jullo de 1992, entre

Gas del Estado sociedad del Estado, en adelante denomlnada Gas
del Estado, con domicilio en Alslina 1169, . Capital Federal,
este acto por su Gerente General Dr. HNicolds--
y por la otra serviclos Eléctricos

del Gran Buenos Alires S.A., en adelante denominada Segba, cCon

domlcilio en FPaseo Coléon 171, ge plso, caplital Federal,
to por su Interventor, Ingenltero Carlos N.

En Buenos Alres,

representada en

representada en este ac

Mattausch, se ha convenldo celebrar egste  convenlo de
reconocimiento Y refinanclacién parcial de deudas, el dque 3€
ajustarad en un todo a las cldusulas Yy condlciones que

_.._..___‘_.—_._.—_..-—..._._..._.___.-.-__.,-.—-.-..u——---_-

seguldamenle se establecen:

conoce adeudar a Gas del pstado, por facturas
impagas con vencimientos en el mes de Noviembre de 1391, emitlidas

por Gas del Egtado en concepto de suministros de gas natural, 1la
suma de U$Ss 4.000.000.- (d6lares estadounidenses cuatro millones)

que resulta ser comprensiva de capltal, Intereses, recargos e
impuestos, calculada al dia 30 de Junlo de 1992. Queda entendido
que el reconocimliento de deuda que 8@ formula precedentemente no
afecta las restantes deudas gque, por distintos periodos ¥
conceptos, Segba tlene con Gas del Estado,--—-=-"""""7"77TTTTTTTOC

PRIMERA: Segba re

SEGUNDA: La deuda de Us$s 4.000.000.- (délares egstadounidenses
cuatro millones), reconocida en la clausula PRIMERA sera abonada
por Segha a Gas del Estado a los 180 dias contados desde la fecha
de Toma de Posesion del Paquete Mayoritario de Acclones de
la Central Dock Sud S5.A. por parte de sus compradores.-——~-"7TTTTT

TERCERAM: Las partes convienen que el importe de la deuda
reconoclda en la clausula PRIMERA del presente devengara un
Interés compensatorioc a la tasa LIBOR a CIENTO QCHENTA {180)
dias, digual al vlgente el dia habil anterior al iniclio del
peribdo de intereses, incrementada en medlo punto porcentual
mensual (LIBOR + 0,5 mensual) calculado sobre saldos vencidos &

partir del 1 de Julio de 1992,-=—=——=-=~="=""7"7" bt

CUARTA: Segba se obliga a abonar los Intereses pactados en la
lausula anterior en la fecha de vencimiento de 1la obligacidn

stipulada en la clausula SEGUNDA,-—==-====7""7"77"77TTTTITTII

S0
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VENIA DL PAQUETE MAYORLI'LARLO LE ACCIUNES CoAch Ay soere

CONCURSCO PUBLICO INTERNACIONAL PARA LA
' ' CENTRRL DOCK SUD S.A.

QUINTA: Los pagos serdn efectuados por Segba en Isabel La
Catdlica N° 939, Capltal Federal (Tesoreria General), o donde Gas
del Estado indicare en el futuro. La mora se producird de pleno
derecho por el mero vencimiento de los términos, tornandose
exlgible el pago del total adeudado con mads un “intereés
resarcitorio adicional al compensatorio pactado en la ‘clausula
TERCERA del presente, equivalente al 100% (clen por clento) de
este Gltimo, calculado y capitalizado mensualmente. El Ilnterés
resarcitoric se deberd por todo el lapso de mora hasta la fecha
del efectivo pago de la totalldad de la acreencla.--—--———===-=—--=

SEXTA: Las partes renuncian a tode fuero excepclonal que les
pudiere corresponder y se someten a la Jjurisdiccidon de los
Tribunales TFederales en lo Civil y Comercial de la Capital
Federal, constituyende domicilio en los lugares indicados en el
encabezamiento del presente. lL.as partes establecen que el
presente convenio constituird titulo ejJecutlvo suficlente y habll
en los términos del Articulo 523 del Codige FProcesal Civil vy
Comercial de la Nacidn para persegulr el cobro de lag sumas

adeudadas por la via ejecutiva.------=------rrooo oo omm oo s o

SEPTIMA: Las partes se reservan el derecho de ceder el presente
convenio en favor de terceros. §Sln embargo, si Segba lo cedlera,
ésta quedara 1gualmente obligada frente a Gas del Estado si no
pactare con ella expresamente lo contrarlo. Segba declara que el
presente documento serd incorporado a los Pliegos del Concurse
Piblico Internacional para la Venta del Paquete Mayorlitario de
Acciones Clase "A" y "B" de Central Dock Sud S.A.———--~-——-—-—————

OCTAVA: Segba manifiesta que el presente se encuentra exento del
Impuesto de Sellos en virtud de las normas que regilran el

Concurso antes Iindicado. En caso que correspondliera al presente
tributar el indicado Impuesto, el. mismo sera soportado

exclusivamente por Segba.

En prueba de conformidad, se flrman dos ejemplares de un mlsmo
tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha antes indicados.----

S(T Nicolds Fernando, Vale

__Pa NIOOLAS FERNANDO PIHV
AQERENTE GENERAL
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CONCURSO PUBLICO INTERNACIONAL PARA LA VENTA DEL PFAQUETE MAYORITARIO DE ACCIONES CLASE "A" y CLASE “R" DE
CENTRAL DOCK SUD S5.A.

ANEXO XI -B

DOCUMENTO POR EL CUAL CENTRAL DOCK SUD S.A. ASUME UNA DEUDA DE
SEGBA FRENTE A GAS DEL ESTADO S.E.

Sres. ’ e
Gas del Estado S.E. -
Alsina 1169

BUENOS AIRES

Por el presente, en mi caracter de Presidente del Directorio de
Central DOCK SUD S.A., actuando en representacidén de dicha
sociedad, manifiesto que la sociedad que represento asume de
modo irrevocable 1la deuda que Servicios Eléctricos del Gran
Buenos Aires S.A. (en adelante "SEGBA'") mantiene con Gas del
Estado S.E. (en adelante "Gas del Estado") por Cuatro Millones
de DOlares Estadounidenses (U$S 4.000.000), que fuera reconocida
en el "Convenio de reconocimiento y financiacidn parcial de
deuda", firmado entre SEGBA y Gas del Estado el 7 de Julio de
1992 (en adelante ‘el convenio") cuya copia, inicialada por el
suscripto, se adjunta y forma parte del presente.

En consecuencia, mi representada asume incondicionalmente la
referida deuda y se obliga a pagar la misma a Gas del Estado en
las mismas condiciones que surgen del convenio, renunciando a
oponer defensas basadas en el Concurso Pablico Internacional para
la compraventa del paquete mayoritario de acciones de Central
DOCK SUD S.A., el pliego y documentos del mismo, la adjudicacién,
Yy en general cualquier otra defensa que no sea la de pago
documentado. Mi representada no tiene derecho a recuperar de
SEGBA los pagqos que hiciera en virtud del presente, pero estara
obligada a pagar a SEGBA todo lo que ésta debiera pagar a Gas del
Estado en-virtud de la deuda asumida por mi representada en el
presente.

M1 representada se hace cargo del pago del impuesto de sellos que
correspondiera pagar por este documento.

Este documento constituird titulo ejecutivo suficiente y habil
en los términos del Articulo 523 y siguientes del C6digo Procesal
Civil y Comercial de la Nacidn para perseguir el cobro de las
sumas adeudadas por via ejecutiva.
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Mi representada constituye domicilio en
Capital Federal, el cual podra ser modificado dentro de la
Capital Federal mediante notificacién y se somete a la
Jurisdiccién de los Tribunales de la Ciudad de Buenos Aires.

Buenos Aires, fecha.

' 400
Central DOCK SUD S.A. - ’
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